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Codigo de Etica

AMERICAN POLYGRAPH ASSOCIATION
(Efectivo a partir del 1° de septiembre, 2015)

1. Restricciones para las examinaciones

1.1 Un miembro no deberd conducir un examen poligrafico cuando existan razones para creer que el examen esta

destinado a burlar o desafiar la ley.

2. Cuotas

2.1 Un miembro no debera solicitar ni aceptar honorarios, gratificaciones o regalos que intenten influir en su opinion,
decision, o informe. Ningtin miembro podra establecer cargo alguno por servicios poligraficos que estén supeditados a los
hallazgos o a los resultados de dicho servicio, ni tampoco algiin miembro cambiara sus honorarios como resultado directo

de su opinion o decision posterior al examen poligrafico.

3. Estandares de los informes

3.1 Un miembro, a sabiendas, no debera ni permitira que empleados presenten un informe de examen poligrafico erroneo
o falso. Cada informe poligrafico sera un recuento de hechos, imparcial y objetivo de la informacion desarrollada durante

el examen, y la conclusion profesional del examinador estara basada en el analisis de los datos poligraficos.

4, Anuncios

4.1 Un miembro, a sabiendas, no debera de publicar o hacer publicar cualquier declaracion o anuncio falso o enganoso
relacionado con la Asociacion o la profesion poligrafica. Ningiin miembro podra representarse falsamente en cuanto a su
estatus de categoria de miembro en la asociacion, sus credenciales, su licencia, y su certificacion. Todos los anuncios que
hagan referencia a su membresia en la Asociacion, también enlistaran su categoria de membresia.
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5. Divulgacion de Informacion no-relevante

5.1 Un miembro no debera divulgar a cualquier persona, cualquier informacion personal irrelevante obtenida durante el
curso de un examen poligrafico, que no tenga relacion con el asunto relevante y que pueda o tienda a avergonzar a la

persona examinada, excepto cuando dicha divulgacion sea requerida por ley.

6. Restricciones sobre Temas de Examen

6.1 Un miembro no debera incluir en cualquier examen poligrafico, pregunta alguna que intente investigar o desarrollar
informacion sobre las actividades, afiliacion, o creencias religiosas, politicas o de raza, excepto cuando tengan relevancia
en una investigacion especifica.

7. Autoridad de Supervision APA

7.1 Un miembro que administre o intente administrar cualquier examen poligrafico en violacion del Codigo de Etica o de
los Estandares de Practica, podria ser objeto de investigacion, censura, suspension, expulsion, u otro acto disciplinario

segun se considere apropiado, conforme a lo dispuesto en los Estatutos la APA.

7.2 Se requiere que quienes soliciten membresia y los miembros existentes sean veraces en cualquier comunicacion por

escrito con la APA.

8. Relaciones duales

8.1 Los examinadores poligraficos que tengan tipos multiples de credenciales, deberan de evitar actuar un doble rol con

los examinados, y deberan limitar su participacion con un solo rol profesional con cada examinado.
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